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DESCRIPCION
Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados

Nombre del programa Obijetivo institucional
Programa Agenda para el Desarrollo Municipal, seccién A, Agenda Basica Fortalecer las Capacic







Tabla Campos

Nombre del indicador |Dimensién a medir [Definicion del indicador: |Método de calculo |Unidad de medida

Programa Agenda par Eficacia
A.1.1.8. Tasa de abati Eficacia
A.1.2.8. Tasa de abati Eficacia
A.1.3.3. Reservas terri Eficacia
A.1.4.7. Tasa de crecil Eficacia
A.1.4.8. Porcentaje de Eficacia
A.1.5.6. Tasa de abati Eficacia
A.2.1.6. Tasa de abati Eficacia
A.2.1.7. Satisfaccién c Calidad
A.2.2.6. Cobertura de Eficacia
A.2.2.7. Satisfaccién c Calidad
A.2.3.5. Tasa de abati Eficacia
A.2.3.6. Autonomia fin Eficacia
A.2.3.7. Satisfaccion c Calidad
A.2.4.6. Tasa de abati Eficacia
A.2.4.7. Tasa de abati Eficacia
A.2.4.8. Satisfaccion c Calidad
A.2.4.9. Satisfaccion c Calidad
A.2.5.5. Porcentaje de Eficacia
A.2.6.5. Cobertura de Eficacia
A.2.6.6. Cobertura del Eficacia
A.2.6.7. Satisfaccion c Calidad
A.2.7.7. Cobertura del Eficacia
A.2.7.8. Porcentaje de Eficacia
A.2.7.9. Satisfaccion c Calidad
A.2.8.5. Tasa de crecil Eficacia
A.2.8.6. Satisfaccion c Calidad
A.2.9.6. Cobertura en Eficacia
A.2.9.7. Abatimiento d Eficiencia
A.2.9.8. Satisfaccion c Calidad
A.2.10.5. Cobertura er Eficacia
A.2.10.6. Satisfaccién Calidad
A.2.11.5. Cobertura er Eficacia
A.2.11.6. Satisfaccién Eficacia
A.2.12.6. Cobertura de Eficacia
A.3.1.5. Tasa de abati Eficacia
A.3.2.5. Tasa de crecil Eficacia
A.3.3.5. Tasa de abati Eficacia
A.4.1.7. Eficacia en la Eficacia
A.4.1.8. Cumplimiento Eficacia
A.4.2.5. Tasa de crecil Eficacia
A.4.2.6. Tasa de crecil Eficacia
A.4.2.7. Tasa de crecil Eficacia
A.4.3.3. Porcentaje de Eficacia
A.4.3.4. Porcentaje de Eficacia
A.4.4.3. Costo de opet Eficacia
A.4.5.3. Peso de la de Eficacia
A.4.5.4. Peso del serv Eficacia

Herramienta de gran utilic Se consideran dife Indicadores
Planeacion urbana

Ordenamiento ecoldgico

Reservas territoriales

Gestion integral de riesgos, proteccion civil.
Gestion integral de riesgos . proteccion civil.
Tenencia de la tierra urbana

Construccion de calles

Construccion de calles

Mantenimiento de calles

Mantenimiento de calles

Agua potable

Agua potable

Agua potable

Drenaje y alcantarillado

Drenaje y alcantarillado

Drenaje y alcantarillado

Drenaje y alcantarillado

Aguas residuales

Limpia

Limpia

Limpia

Residuos solidos

Residuos sélidos

Residuos sélidos

Parques y jardines

Parques y jardines

Alumbrado publico

Alumbrado publico

Alumbrado publico

Mercados y centrales de abasto

Mercados y centrales de abasto

Panteones

Panteones

Rastro

Seguridad publica

Policia preventiva

Transito

Transparencia y acceso a la informacién puablica
Transparencia y acceso a la informacién puablica
Ingresos propios

Ingresos propios

Ingresos propios

Participaciones y aportaciones federales
Participaciones y aportaciones federales
Egresos

Deuda

Deuda



A.4.5.5. Relacién entr¢ Eficacia
A.4.6.4. Porcentaje de Eficacia
A.4.6.5. Personal mun Eficacia
A.4.6.6. Relacién entr¢ Eficacia
A.4.7.6. Indice de siste Eficacia
A.4.8.3. Personal cape Eficacia
A.4.8.4. Funcionarios | Eficacia
A.4.9.4. Indice de Goh Eficacia
A.4.9.5. Tasa de crecil Eficacia
A.4.10.3. Incremento ¢ Eficacia
A.4.11.7. Cumplimient Eficacia

Deuda

Organizacion

Organizacion

Organizacion

Planeacién y control interno

Capacitacién y profesionalizacion
Capacitacién y profesionalizacion
Tecnologias de la informacion
Tecnologias de la informacion

Gestion de recursos estatales y federales
Armonizacion contable y rendicion de cuentas



|Frecuencia de medicién|L|’nea bas! Metas programadas|Metas ajustadas|Avance de metas\

Anual evaluacion Conocer el estado g Sin cambios Verificacién







Sentido del indicador [Fuente de informacion [Fecha de validacion|Area responsable de la informacion [Afio

Ascendente Instituto Nacional para 24/10/2016 Secretaria Tecnica 2016



http://www.gob.mx/inafed/acciones-y-programas/programa-agenda-para-el-desarrollo-municipal?idiom=es#




|Fecha de actualizacién|Nota \

19/09/2017 La Secretaria Tecnica, fue creada en fecha 15 de noviembre del 2015 y el 15 de febrero
Los métodos de calculo, se definen de manera correcta en el programa e inciso correspc
Hasta la fecha no hay actualizaciones







del 2016 fue nombrada como enlace en el Programa Agenda Para el Desarrollo Municipal para el ejerc
ndiente.






sicio 2016.



